
 
 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fiche Action E4 :  

Agir pour une promotion en santé mentale : diffuser les actions de 

« développement des compétences psychosociales » 

 

Axe E : continuité de parcours lors des phases de transitions et 

pass’âges 

Description de l’action :  

En santé mentale, les dynamiques de promotion restent peu visibles. Pour autant, le développement de 

compétences psychosociales constitue un atout notamment auprès des plus jeunes en permettant à  ces futurs 

citoyens d’être mieux armés pour affronter « les tensions ordinaires de la vie ».  

Les programmes de promotion sont porteurs d’effets positifs sur les individus comme sur le « vivre ensemble ». Au 

regard du caractère novateur de la démarche Il semble nécessaire de commencer par une phase de sensibilisation / 

formation pour ensuite proposer une diffusion progressive de programmes de développement des compétences 

psychosociales auprès de collectifs ciblés. 

Articulation politiques publiques et démarches 

territoriales 

Constats :  

Les constats issus du diagnostic sont les suivants : 

- Les programmes de promotion en santé mentale restent confidentiels 
-  Manque de prévention précoce et globale  tout au long de la vie. 

 

Dans leurs avis, les Conseils Locaux en Santé Mentale ont particulièrement porté attention à ces dimensions. 
 

- Projet Régional de Santé Bretagne 2018-2022 
- Projet du CRSM 
- Schéma départemental en faveur de l’autonomie des personnes 

âgées et des personnes en situation de handicap, 2015-2021 
- Schéma départemental « Protection Maternelle et Infantile » 

2016-2019 
- Schéma Départemental enfance famille 
- Schéma départemental protection de l’enfance 2013-2017 prorogé 

jusqu’en 2020.  

Contributeurs :  

- Représentant de la psychiatrie de 
l’enfance 

- Education Nationale et spécialisée 
- DDEC 
- Instituts de formation des 

professeurs/instituteurs 
- CD 35  
- IREPS 
- ANPAA 
- Les FRANCAS 
- Service santé enfance de la ville de 

Rennes 
- PMI  
- Ar Roc’h (Allo Parents enfant) 
- CAF 

Pilote(s) :  

- CLSM : M. HENRY 
 

Rappel des objectifs opérationnels  
 

Prévenir la souffrance psychique dès le plus jeune âge en travaillant 
de manière transversale à l’acquisition et au maintien du bienêtre. 



 

Déclinaison Modalité de réalisation des phasages 
Référents 

de phasage 
Calendrier Moyens nécessaires 

I. Sensibiliser et former sur les actions de 

développement des compétences psychosociales  

1 Sensibilisation multi-entrée   

 Construction d’un plaidoyer sur l’intérêt du développement des 
compétences psychosociales – 

 Information sur les nombreux programmes promouvant le CPS,  

 Communication à destination des professionnels.  

 Communication à destination de tous par des outils simples et 
efficaces (ex méthode FALC illustration par des retours d’expériences 
etc.) 

 Mise à disposition des ressources documentaires  
 

2 Actions de formation 

 Cibles : ensembles des acteurs qui gravitent autour de l’enfant 

 S’appuyer sur les acteurs ressources 

 Profiter sur temps de rencontres existant pour diffuser une 
communication de premier niveau  

 

CLSM  2020 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2021 

 
Mobilisation du groupe de travail 
 
 
 
 
 
Création d’outils de communication 
 
 
 
 
Temps d’ambassadeurs 
 
 
 

II. Mise en œuvre progressive de programmes de DCP  
 

1. Concevoir un programme d’actions  

 Qui s’appuie sur des expériences qui ont montré leur pertinence :  
« Parler Bambin », actions réalisées en école primaire à Rennes 
« Mieux se connaître pour mieux vivre ensemble » etc. 

 Identifier le/ les intervenants potentiels 
 
 

 
2. Déployer des actions DSP auprès de collectifs volontaires 

a. Définir des cibles prioritaires 
b. Lancer un appel à candidature.    
c. Mettre en place les interventions 
d. Assurer le suivi 

 
  

CLSM  
2021 
 
 
 
 
 
 
 
2022 

Portage par une commission partenariale et 
interinstitutionnelle. 
 
Stratégie de financement qui s’appuie sur la 
mobilisation de fond de formation et sur des 
moyens nouveaux 
 
 
 

 

 

 

Action Résultat attendu Modalité d’évaluation 

Agir pour une promotion en  santé mentale : diffuser les 

actions de « développement des compétences 

psychosociales » 

Prévenir la souffrance psychique dès le plus jeune âge en 
travaillant de manière transversale à l’acquisition et au 
maintien du bienêtre  

- Quantifier et qualifier la diffusion 
- Mesurer l’efficience du programme : le système d’Etoile identifier une progression des 

compétences. 2 dynamiques en parallèles,  
- S’appuyer sur les études et la recherche de l’EHESP sur l’évaluation des compétences 

psychosociales 

 

Modalité de l’évaluation 

Etapes et calendrier de réalisation  

Points de vigilance  

  

  


